
 
 
 

Perusopetuksen rehtori 
 
Lapuan kaupunki - kasvatuksen, koulutuksen ja vapaa-ajan toimiala 
_________________________________________________________________________________ 
 

Haku päättyy: 28.4.2026 16:00 Työsuhteen kesto: Vakinainen 
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Tehtävän kuvaus 
 
HYVIÄ UUTISIA LAPUALTA!  
 
Lapuan kaupunki panostaa laadukkaisiin oppimisen palveluihin sekä lasten ja nuorten hyvinvointiin. Meille tärkeää on 
yhdessä tekeminen, jakaminen ja kehittyminen. Haemme nyt kasvatuksen, koulutuksen ja vapaa-ajan toimialan 
asiantuntijatiimiimme näkemyksellistä ja innostunutta  
 
PERUSOPETUKSEN REHTORIA 
 
Virka (0001) on toistaiseksi voimassa oleva ja alkaa 1.12.2026. Lisäksi virkaan valittava hoitaa tehtävää viransijaisuutena 
ajalla 15.10.-30.11.2026. Sijoituspaikkana on Keskuskoulu, joka on reilu 250 oppilaan eläväinen alakoulu aivan Lapuan 
sydämessä. Mahdollisesti tehtävään voidaan sisällyttää kaupunkitason kehittämistehtävä valittavan henkilön 
erityisosaamiseen liittyen.  
 
Miksi meille?  
Keskuskoulu on monikulttuurinen ja yhteisöllinen koulu, jossa lähes viidesosa oppilaista on maahanmuuttotaustaisia. 
Tarjoamme sinulle:  
● Toimivan rakenteen: Meillä hyödynnetään jaettua johtajuutta, jota tukevat johtoryhmä ja sitoutuneiden opettajien 
muodostamat vuosiluokkatiimit.   
● Hyvin resurssoidun erityisopetuksen: Tuen järjestelyt on hiottu vastaamaan perusopetuksen tuen uudistusta - 
panostamme joustavuuteen ja ennakoitavuuteen.  
● Vahvan verkoston: Pääset osaksi kaupungin tiivistä rehtoriverkostoa. Et jää yksin, vaan teet tiivistä yhteistyötä 
kollegoiden kanssa.  
● Innostavat oppimisympäristöt: Koulun omat tilat ovat toimivat ja sijainti mahdollistaa monipuolisen yhteistyön kaupungin 
kulttuuri- ja liikuntapalvelujen kanssa.  
● Henkilöstöedut: Käytössäsi on ePassi (225€/vuosi)  
 
Mitä odotamme sinulta?  
Etsimme esihenkilöä, jolle toimintakulttuurin kehittäminen ja erinomaiset vuorovaikutustaidot ovat luontainen osa 
työskentelytapaa. Arvostamme aktiivista otetta kehittämistyöhön yhdessä koulun henkilöstön kanssa - meillä saa kehittyä 
ja kehittää; olemme tänään hyviä ja huomenna vielä parempia.  
 
Kelpoisuusvaatimukset ja osaaminen:  
● Perusopetuksen opettajan kelpoisuus ja riittävä kokemus opettajan työstä  
● Opetushallinnon tutkinto, vähintään 25op tai vähintään 15ov laajuiset yliopiston järjestämät opetushallinnon opinnot 
taikka muulla tavalla hankittu riittävä opetushallinnon tuntemus  
● Kokemusta esihenkilötyöstä  
 
Katsomme eduksesi:  
● Osaamisen maahanmuuttotaustaisten oppilaiden opetuksen järjestämisestä (valmistava opetus ja S2-opetus), sillä 
monikulttuurisuus on osa arkeamme  
● Kokemuksen erityisopetuksesta tai sen järjestämisestä  
● Osaamisen rehtorin työn eri osa-alueista (talous- ja henkilöstöjohtaminen, pedagoginen johtajuus)  
● Sujuvan Primus/Kurre/Wilma-osaamisen  
 
Kiinnostuitko tehtävästä?  



Tule mukaan rakentamaan Lapuan tulevaisuutta! Yhteistyö opetushenkilöstön, opiskeluhuollon ja muun henkilöstön 
kanssa on meillä sujuvaa ja odotamme sinua osaksi tätä ammattitaitoista joukkoa.  
 
Haastattelut kutsutuille järjestetään 6.5.2026.   
 
Palkkaus ja opetusvelvollisuus määrittyvät OVTESin mukaisesti. Lisäksi meillä maksetaan Lapua-lisää n. 160€/kk ja 
rehtoreille on erikseen määritetty TVA-korvaus. Virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun on ennen 
valinnan vahvistamista toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä nähtäväksi lasten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukainen rikostaustaote.  
 
 

Työ alkaa: 1.12.2026 (viransijaisuus 15.10.-30.11.2026, perehdyttämispäivät sopimuksen mukaan) 
Palkkaus:    OVTES:n mukaan 
Työavain:    718661 

 
Työnantajakuvaus  Yhteystiedot 
   
Lapua on kasvava, energinen, toimivien 
palveluiden sekä monipuolisen kulttuurin 
ja viihtyisän ympäristön kaupunki 
Etelä-Pohjanmaalla.  

 Opetuspäällikkö Carita Jussinmäki 
puh. 044 438 4421 
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mika Kamunen 
puh. 044 438 4400 

 
 


